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 KEPUTUSAN KEPALA PUSKESMAS SIMPANG TERITIP

NOMOR: NOMOR : 188.4/ 14 /PKM.03/2024

TENTANG
KLASTER PELAYANAN KESEHATAN PRIMER

 PUSKESMAS SIMPANG TERITIP

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
KEPALA PUSKESMAS SIMPANG TERITIP,

Menimbang  : a. bahwa  pelayanan  kesehatan  primer  diberikan  secara

komprehensif promotif, preventif, kuratif, rehabilitatif dan

paliatif sesuai siklus kehidupan secara terintegrasi;

b. bahwa  pelayanan  kesehatan  sebagaimana  disebutkan

dalam huruf (a) dilaksanakan melalui integrasi pelayanan

kesehatan  primer  oleh  Puskesmas  dan  jejaring

pelayanannya;

c. bahwa  dalam  melaksanakan  integrasi  pelayanan

kesehatan primer agar dapat berjalan dengan efektif dan

efisien perlu disusun pembagian tim kerja di Puskesmas

berdasarkan klaster pelayanan sesuai siklus kehidupan;

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

di atas perlu menetapkan Keputusan Kepala Puskesmas

Simpang Teritip tentang Tim Kerja  Puskesmas  Simpang

Teritip.



Mengingat : 1. Peraturan  Menteri  Kesehatan  Nomor  25  Tahun  2014

tentang Upaya Kesehatan Anak;

2. Peraturan  Menteri  Kesehatan  Nomor  67  tahun  2015

tentang  Penyelenggaraan  Pelayanan  Kesehatan  Lanjut

Usia di Pusat Kesehatan Masyarakat;

3. Peratuan Menteri Kesehatan Nomor 71 Tahun 2015 tentng

Penanggulangan Penyakit Tidak Menular

4. Peraturan  Menteri  Kesehatan  Nomor  44  Tahun  2016

tentang Manajemen Puskesmas;

5. Peraturan  Menteri  Kesehatan  Nomor  43  Tahun  2019

tentang Pusat Kesehatan Masyarakat

6. Peraturan  Menteri  Kesehatan  Nomor  21  Tahun  2021

tentang Pelayanan Kesehatan Masa Sebelum Hamil, Masa

Hamil,  Persalinan,  dan  Masa  Sesudah  Melahirkan,

Penyelenggaraan  Pelayanan  Kontrasepsi  dan  Pelayanan

Kesehatan Seksual

7. Peraturan Daerah Bupati Bangka Barat Nomor 37 Tahun

2020  tentang  Kedudukan,  Susunan  Organisasi,  Tugas

dan Fungsi serta Tata Kerja Sekretariat Daerah;

8. Keputusan  Menteri  Kesehatan  Nomor

HK.01.07/MENKES/2015/2023 tentang Petunjuk Teknis

Integrasi Pelayanan Kesehatan Primer;

MEMUTUSKAN

Menetapkan : KEPUTUSAN  KEPALA  PUSKESMAS PUSKESMAS  SIMPANG

TERITIP TENTANG  TIM  KERJA  PUSKESMAS  SIMPANG

TERITIP



KESATU : Menetapkan Tim Kerja Puskesmas Simpang Teritip. 

KEDUA :   Tim Kerja Puskesmas Simpang Teritip sebagaimana dimaksud

dalam Diktum Kesatu terdiri  atas  koordinator  dan anggota

tim  kerja  dengan  susunan  keanggotaan  setiap  klaster

sebagaimana  tercantum  dalam  Lampiran  yang  merupakan

bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

KETIGA : Tim  Kerja  sebagaimana  dimaksud  dalam  Diktum  KESATU

terdiri atas:

a. Tim Kerja Klaster Manajemen;

b. Tim Kerja Klaster Ibu dan  Anak;

c. Tim Kerja Klaster Usia Dewasa dan Lanjut Usia; dan

d. Tim Kerja Klaster Penanggulangan Penyakit Menular.

e. Tim Kerja Pelayanan Kesehatan Lintas Klaster

KEEMPAT : Koordinator dan Anggota Tim Kerja dapat melakukan kerja di

luar tim kerjanya sesuai  dengan kebutuhan organisasi  dan

pelayanan Puskesmas;

KELIMA : Tim Kerja  Klaster Manajemen  sebagaimana dimaksud dalam

Diktum KETIGA huruf a mempunyai tugas: 

a. Mengkoordinir  pelaksanaan  Manajemen  Puskesmas

meliputi  Perencanaan,  Penggerakan  Pelaksanaan  dan

Pengawasan, Pengendalian dan Penilaian;

b. Melaksanakan  penatausahaan  dan  pengadministrasian

kegiatan Puskesmas;

c. Menyusun Standar Prosedur Operasional (SPO) di bidang

manajemen;



d. Mengelola sistem informasi Puskesmas;

e. Mengelola kepegawaian Puskesmas;

f. Mengelola  bangunan,  prasarana  dan  peralatan

Puskesmas;

g. Memfasilitasi  dan  mengkoordinir  pembentukan  Tim

Pendukung   lintas  Klaster  yaitu  Tim  Manajemen

Puskesmas,  Tim Mutu,  dan  Tim lain  sesuai  kebutuhan

Puskesmas;

h. Menyusun perencanaan dan membahas indikator kinerja

Klaster Manajemen;

i. Melakukan koordinasi antar Tim Kerja;

j. Melakukan pemantauan dan evaluasi  pencapaian target

kinerja Tim Kerja;

k. Menyusun laporan  secara  rutin  dalam sistem informasi

dan  menyampaikan  laporan  kepada  Kepala  Puskesmas

secara berkala atau sewaktu-waktu jika dibutuhkan.

KEENAM : Tim  Kerja  Klaster  Ibu dan  Anak  sebagaimana  dimaksud

dalam Diktum KETIGA huruf b mempunyai tugas

a. Menyusun perencanaan tim kerja;

b. Menyusun indikator mutu dan target kinerja Tim Kerja;

c. Menyusun Standar Prosedur Operasional (SPO) pelayanan

bagi  ibu hamil,  ibu bersalin,  ibu nifas,  balita,  usia  pra

sekolah, usia sekolah dan remaja;

d. Memberikan  pelayanan  kesehatan  secara  komprehensif

meliputi  promotif,  preventif,  kuratif,  rahabilitatif  dan

paliatif kepada sasaran ibu hamil, ibu bersalin, ibu nifas,

balita, usia pra sekolah, usia sekolah dan remaja;

e. Melakukan pencatatan dan pelaporan pelayanan meliputi

morbiditas dan cakupan pelayanan;



f. Melakukan  Pemantauan  Wilayah  Setempat  meliputi

morbiditas dan cakupan pelayanan Klaster Ibu dan Anak

berbasis wilayah desa/kelurahan;

g. Melakukan koordinasi antar Tim Kerja

h. Melakukan  koordinasi  dengan  jaringan  dan  jejaring

pelayanan Puskesmas dalam melaksanakan Pemantauan

Wilayah Setempat dan tindak lanjutnya;

i. Melakukan pemantauan dan evaluasi  pencapaian target

kinerja Tim Kerja;

j. Menyusun laporan  secara  rutin  dalam sistem informasi

dan  menyampaikan  laporan  kepada  Kepala  Puskesmas

secara berkala atau sewaktu-waktu jika dibutuhkan.

KETUJUH : Tim  Kerja  Klaster  Usia  Dewasa  dan  Lansia  sebagaimana

dimaksud dalam Diktum KETIGA huruf c mempunyai tugas

a. Menyusun perencanaan tim kerja;

b. Menyusun indikator mutu dan target kinerja Tim Kerja;

c. Menyusun Standar Prosedur Operasional (SPO) pelayanan

bagi Usia Dewasa dan Lanjut Usia;

d. Memberikan  pelayanan  kesehatan  secara  komprehensif

meliputi  promotif,  preventif,  kuratif,  rahabilitatif  dan

paliatif kepada sasaran usia dewasa dan lanjut usia;

e. Melakukan pencatatan dan pelaporan pelayanan meliputi

morbiditas dan cakupan pelayanan;



f. Melakukan  Pemantauan  Wilayah  Setempat  meliputi

morbiditas dan cakupan pelayanan Klaster Usia Dewasa

dan Lanjut Usia berbasis wilayah desa/kelurahan;

g. Melakukan koordinasi antar Tim Kerja

h. Melakukan  koordinasi  dengan  jaringan  dan  jejaring

pelayanan Puskesmas dalam melaksanakan Pemantauan

Wilayah Setempat dan tindak lanjutnya;

i. Melakukan pemantauan dan evaluasi  pencapaian target

kinerja Tim Kerja;

j. Menyusun laporan  secara  rutin  dalam sistem informasi

dan  menyampaikan  laporan  kepada  Kepala  Puskesmas

secara berkala atau sewaktu-waktu jika dibutuhkan.

KEDELAPAN : Tim  Kerja  Klaster  Penanggulangan  Penyakit  Menular

sebagaimana  dimaksud  dalam  Diktum  KETIGA  huruf  d

mempunyai tugas:

a. Menyusun perencanaan tim kerja;

b. Menyusun indikator mutu dan target kinerja Tim Kerja;

c. Menyusun Standar Prosedur Operasional (SPO) pelayanan

penanggulangan penularan penyakit;

d. Melaksanakan  penanggulangan  penularan  penyakit

meliputi upaya pencegahan, deteksi dan respon terhadap

penyakit  menular  berpotensi  KLB  maupun  penyakit

menular lainnya;

e. Melakukan pencatatan dan pelaporan pelayanan;



f. Melakukan  Pemantauan  Wilayah  Setempat  terkait

penularan penyakit melalui Sistem Kewaspadaan Dini dan

Respon serta sistem informasi Puskesmas;

g. Melakukan koordinasi antar Tim Kerja

h. Melakukan  koordinasi  dengan  jaringan  dan  jejaring

pelayanan Puskesmas dalam melaksanakan Pemantauan

Wilayah Setempat dan tindak lanjutnya;

i. Melakukan evaluasi pencapaian target kinerja Tim Kerja;

j. Menyusun laporan  secara  rutin  dalam sistem informasi

dan  menyampaikan  laporan  kepada  Kepala  Puskesmas

secara berkala atau sewaktu-waktu jika dibutuhkan.

KESEMBILAN: Tim Kerja Pelayanan Kesehatan Lintas Klaster  sebagaimana

dimaksud dalam Diktum KETIGA huruf e mempunyai tugas:

a. Menyusun perencanaan tim kerja;

b. Menyusun indikator mutu dan target kinerja Tim Kerja;

c. Menyusun  Standar  Prosedur  Operasional  (SPO)  pelayanan

kesehatan  gigi  dan  mulut,  pelayanan  laboratorium,

pelayanan  farmasi,  pelayanan  kegawatdaruratan  dan

pelayanan lintas klaster lainnya;

d. Melaksanakan  pelayanan  kesehatan  gigi  dan  mulut,

pelayanan  laboratorium,  pelayanan  farmasi,  pelayanan

kegawatdaruratan dan pelayanan lintas klaster lainnya;

e. Melakukan pencatatan dan pelaporan pelayanan;

f. Melakukan koordinasi antar Tim Kerja;

g. Melakukan  pemantauan  dan  evaluasi  pencapaian  target

kinerja Tim Kerja;



h. Menyusun laporan secara rutin dalam sistem informasi dan

menyampaikan  laporan  kepada  Kepala  Puskesmas  secara

berkala atau sewaktu-waktu jika dibutuhkan.

KESEPULUH: Tim  Kerja  Puskesmas Simpang  Teritip bertanggung  jawab

kepada Kepala Puskesmas Simpang Teritip

KESEBELAS: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di  Simpang Teritip
pada tanggal   01 Juni 2024

                                                   Plt. KEPALA PUSKESMAS SIMPANG TERITIP,

YUNIARSIH PRIMA AYU





PENATAAN ORGANISASI DAN SUMBER DAYA 
PUSKESMAS SIMPANG TERITIP BERDASARKAN KLASTER

PLT. KEPALA PUSKESMAS
drg. YUNIARSIH PRIMA AYU

KLASTER 2
(IBU DAN ANAK)

ROMIANTI, AM.Keb
KLASTER 1

(MANAJEMEN)
RASIPAN,A.Md,Kep

KLASTER 4
(PENANGGULANGAN

PENYAKIT MENULAR)
NUR AZIZAH, SKM

KLASTER 3
(USIA DEWASA & LANSIA)
dr. AGUS TRI HANDAYANI

LINTAS KLASTER
dr. VERNOLA VITALOCA

KETATAUSAHAAN
-NOVA NURYANTI,S,M

MANAJEMEN SUMBER DAYA
-FITRY,A. Am,Kep
-YULIA ANDIANI S, A.Md.Gz 
-YUNNI WULALN 

SARI,AMd.Keb
-MERRY ADRIYANTI,Am.Kepgi
-TETI NENGSIH

MANAJEMEN MUTU &
KESELAMATAN

- dr. AGUS TRI HANDAYANI
- RASIPAN,A.Md.Kep
- ARISKA APRIANI,AMG
- dr. VERNOLA VITALOCA
- ROMIANTI, AM.Keb
- WULAN ZULIANTO,S.Kep.NS
- EVI INDARTI, AMKL
- RISWANTO, SKM

MANAJEMEN JEJARING DAN
JARINGAN

ERNY TAMBUNAN, AM.Keb

SISTEM INFORMASI DAN PWS
YAYAN WARDIAN

IBU HAMIL, BERSALIN, NIFAS
- ERNY TAMBUNAN, AM.Keb
- RIA IRIANTI,Am.Keb
- RIWI EKA WULANDARI,Am,Keb
- DESTI WINATRA,Am.Keb
- MONA APRIANTI,Am.Keb
- MONIKA AGUSTINA,Am.Keb
- SANTRI DEWI S.ST
- SURIYA,Am.Keb
- ANITA FATIMAH,Am.Keb
- ALPIYANI,Am.Keb
- DEBORA EFRIANTI,Am.Keb
- SUFASTAMA YENI, Am.Keb
- AMELDA.S.ST
- NOVI EKA WULANDARI,Am.Keb

BALITA DAN ANAK PRA SEKOLAH
- ERFINA.S.ST
- LAMTOGU P.H,AMK
- ARISKA APRIANIAMG
- RISKA NARITA,Am.Keb

ANAK USIA SEKOLAH, DAN REMAJA
- NUR AZIZAH, SKM
- MERRY ADRIYANTI,Am.Kepgi

DEWASA
- drg. YUNIARSIH PRIMA AYU
- MARLELA,Amd.Kep
- SITI NORMAYANTI, AMK
- ROSVITA MEDIYANTI,AMD.Kep
- ADI DIANSYAH,AMK
- EKO KURNIAWAN,AMK
- ROMIANTI, AM.Keb
- FITRI,Am.Keb
- EGA RANI AGUSTIRA,AMd.Gz

USIA LANSIA
- TARZAN, AMK

KESEHATAN LINGKUNGAN
- EVI INDARTI, AMKL

SURVEILANS
- RISWANTO, SKM

PELAYANAN GAWAT DARURAT
- ANDIK PRASETYANTO, AMK

PELAYANAN RAWAT INAP DAN
PONED

- SAIRAN,AMK
- RISKA NARITA,Am.Keb

PELAYANAN KEFARMASIAN
- Apt. NADIA PUSPITA, S.Farm
- DINA AROFAH,AMF

PELAYANAN LABORATORIUM
- SRI MARLINA.A.MD.AK
- MARDI WIRANTO.A.Md.Kes
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